Regulamin Ztobka Mikotajkowo

I. ORGANIZACJA PRACY

Opieka nad Dzieémi prowadzona jest przez pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do
pigtku, w godzinach od 6.00 do 17.00 z wylgczeniem $wiat i dni ustawowo wolnych od
pracy. Ztobek zastrzega sobie prawo do wprowadzenia dodatkowych dni wolnych lub
dyzurow, jesli w tzw. dniach pomiedzy swietami lub tzw. dniach poprzedzajgcych $wieta,
tzw. dtugich weekendach bedzie zdeklarowana zbyt mata ilos¢ dzieci.

Moze zaistnie¢ sytuacja wymagajgca zamkniecia ztobka w okresie wakacyjnym.
Zamkniecie ztobka zwigzane z przewidzianym remontem, naprawami, czy jakimikolwiek
dodatkowymi pracami niemozliwymi do wykonania przy obecnosci dzieci. O terminie
zamkniecia ztobka Rodzice zostang poinformowani z miesiecznym wyprzedzeniem.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku (powyzej 10 godz.
dziennie) moze by¢ na wniosek rodzica wydtuzony, za dodatkowg optata.

Ztobek petni funkcje opiekunczg, wychowawczg i edukacyjng nad dzieémi od 20 tygodnia
zycia, w warunkach umozliwiajgcych rozwdj psychiczny i fizyczny dziecka wtasciwy dla
jego wieku.

Opieka moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy
3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

Ztobek organizuje zajecia dostosowane do wieku dzieci:
Placowka zapewnia bezpieczenstwo i fachowg opieke.

Ztobek prowadzi zywienie dzieci- catering ( 4 positki). Zywienie odbywa sie zgodnie z
przepisami sanitarno — epidemiologicznymi oraz normami zywienia Dzieci w wieku od 1
roku zycia do lat 3.

Il. OGOLNE ZASADY POBYTU DZIECKA W ZLOBKU

Warunkiem zapisania Dziecka do Ztobka jest ztozenie wypetnionej Karty Zgtoszeniowej
oraz podpisanie umow z Dyrektorem placowki.

Karte Zgtoszenia Dziecka wypetniajg Rodzice (prawni opiekunowie) i przekazuja ja
Dyrektorowi. Po zakwalifikowaniu Dziecka do placowki niezbedne jest podpisanie umowy
0 sprawowanie opieki.

Rekrutacje do ztobka prowadzi Dyrektor.

Po przeprowadzonej rekrutacji, Dyrektor przeprowadza analize zatrudnienia personelu i
dostosowuje jego ilos¢ do ilosci dzieci przyjetych do Ztobka.

Do ztobka mogg uczeszczac jedynie dzieci zdrowe, nie wymagajgce opieki medycznej
( nie majgce kataru, gorgczki, biegunki, wymiotéw).

W przypadku, gdy dziecko zachoruje na terenie Ztobka rodzic zostanie natychmiast
poinformowany o tym fakcie przez personel i ma obowigzek odebra¢ dziecko w ciggu 2
godz. Jedli nie odbierze dziecka w wyznaczonym czasie, a stan zdrowia dziecka bedzie



10.

11.

12.
13.

wymagat pomocy medycznej, opiekun wezwie pomoc, za ktdrg rodzic bedzie
zobowigzany zaptaci¢. Personel ztobka nie podaje dzieciom lekéw.

Po przebytej chorobie rodzic jest zobowigzany do przedstawienia dokumentu od lekarza,
stwierdzajgcego mozliwos¢ uczeszczania dziecka do Ztobka.

W przypadku stwierdzenia u Dziecka choroby zakaznej, Rodzice (prawni opiekunowie)
zobowigzani sg do natychmiastowego poinformowania o tym fakcie Dyrektora.

Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg do przyprowadzania lub odbierania
Dziecka osobiscie. Dziecko moze by¢ odebrane przez inng, petnoletnig osobe,
upowazniong przez Rodzicéw (prawnych opiekundw) w formie pisemne;.

Dziecko nie zostanie wydane Rodzicom lub osobom upowaznionym w przypadku
stwierdzenia przez opiekunki: upojenia alkoholowego lub odurzenia innymi srodkami a
takze w przypadku silnego wzburzenia emocjonalnego. O fakcie zostanie powiadomiona
druga strona, jesli nie odniesie to skutku zostanie wezwana policja.

O rezygnaciji z uczeszczania Dziecka do Ztobka, Rodzice (prawni opiekunowie) powinni
poinformowac na pismie dyrektora, z miesiecznym wyprzedzeniem. Zaprzestanie
naliczania odptatnosci nastepuje z koricem miesigca, w ktérym mija okres
wypowiedzenia.

Nabdr do placowki prowadzony jest caty rok.

Podstawg rekrutacji jest kolejnos¢ zgtoszenia.

ll. ORGANIZACJA ZLOBKA

Ztobek funkcjonuje przez caty rok, z wyjagtkiem dni ustawowo wolnych oraz dni wolnych
ustalonych w regulaminie Zztobka.

Ztobek przyjmuje dzieci w wieku od 20 tygodnia do 3 roku zycia.

W okresie wakacyjnym oraz przy zmniejszonej liczbie dzieci dopuszcza sie mozliwos¢
tgczenia grup.

Organizacje pracy w ciggu dnia okresla Ramowy Plan Dnia opracowany przez Dyrektora,
W porozumieniu z personelem.

Ramowy Plan Dnia bedzie podany do wiadomosci rodzicéw na tablicy informacyjnej oraz
na stronie internetowej www.mikolajkowo.com.pl. Okreslone sg godziny positkow,
odpoczynku i zaje¢ prowadzonych w Ztobku.

W szczegolnych przypadkach Dyrektor moze zmieni¢ organizacje dnia (np. organizacja
wyjscia, wycieczki, uroczystosci).

Dzieci majg zagwarantowane wyzywienie przygotowywane przez firme cateringowg
($niadanie (1 II), obiad | danie, obiad Il danie, podwieczorek).

IV. ZARZAD | JEGO OBOWIAZKI

Ztobek Mikotajkowo prowadzony jest w formie jednoosobowej dziatalno$ci gospodarczej.
Pracag Ztobka kieruje Dyrektor.

W razie nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki stuzbowe przejmuje wskazany przez
niego pracownik Ztobka.



4. Dyrektor kieruje catoscig spraw administracyjno — gospodarczych i finansowych, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

5. Wiasciciel petni funkcje pracodawcy w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy, ustala
regulaminy wewnetrzne oraz zakres czynnosci personelu.

6. Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz i prowadzi negocjacje w sprawach go
dotyczacych.

7. Sprawuje nadzor nad realizacjg zadan Ztobka.
8. Czuwa nad przestrzeganiem przepiséw prawa.
9. Gospodaruje mieniem Ztobka i powierzonymi $rodkami finansowymi.

10. Rozpatruje skargi, wnioski i zazalenia od rodzicow i opiekundw dzieci uczeszczajgcych
do Ztobka

V. PEROSNEL | JEGO OBOWIAZKI

1. llo$¢ pracownikow w ztobku i wymiar czasu pracy na poszczegdlnych stanowiskach,
ustala Wtasciciel Ztobka. Personel zobowigzany jest do przestrzegania:

o Ustalen wewnetrznych,

o Ustalonego porzadku,

o Instrukcji obowigzujgcych w placowce,
o Ustalonego czasu pracy,

o Zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
o Przepiséw przeciwpozarowych,

o Zasad wspotzycia spotecznego, kodeksu etyki zawodowej i przepisow
dotyczacych funkcjonowania Ztobka,

o Tajemnicy stuzbowe;j.
Opiekun w Ztobku :
e Jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne powierzonych dzieci

e Przed przyjeciem dzieci kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania dzieci (bawialnie,
sypialnig, jadalnie, fazienke i szatnie) oraz sprawdza sprzet i pomoce dydaktyczne.

e Opiekun opuszczajgcy grupe w momencie przyjscia drugiego opiekuna, informuje go o
wszystkich sprawach dotyczgcych wychowankéw w danym dniu.

e Obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy
ta pomoc jest niezbedna.

e W przypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka sg skierowane na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom



VI. PRAWA RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW)

Rodzice majg prawo do:

Rzetelnej informacji o dziecku, jego rozwoju, oraz zachowaniu w grupie.
Wiedzy o postepach, sukcesach i niepowodzeniach dziecka.

Wsparcia ze strony personelu Ztobka w razie probleméw wychowawczych.

Zgtaszania uwag i propozycji dotyczgcych organizaciji pracy Ztobka.

VIi. OBOWIAZKI RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW)

Rodzice majg obowigzek:
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Interesowania sie pracg Ztobka, a w szczegdlnosci rozwojem i postepami swojego
dziecka.

Zapoznania sie z trescig ogtoszen i komunikatéw umieszczonych w kaciku dla rodzicow.
Przestrzegania rozktadu dnia i zarzgdzen Dyrektora Ztobka.

Terminowego uiszczania optat.

Punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka

Udzielaniu petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

Informowania opiekundw i Dyrektora o wszystkich sprawach mogacych mie¢ wptyw na
zachowanie i postepy dziecka.

Przestrzegania niniejszego regulaminu.
Zaopatrzenia dziecko w :

Ubranka na zmiane

Kapcie, buty lub skarpetki antyposlizgowe

Pieluszki, chusteczki mokre i suche, krem na odparzenia oraz krem z filtrem (prosze o
podpisanie tych przedmiotow)

W razie potrzeby w ulubiong przytulanke lub pieluszke

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem wpisania Ztobka Mikotajkowo do rejestru Ztobkdw



